LA REGLEMENTATION...EN GROS

Statut de travailleuse autonome

(Contrairement a une éducatrice d'installation, la RSG nest pas une salariée et le bureau
coordonnateur ne peut la contraindre a certaines ob[igations comme, par exemple, lui imPoser
un enfant qu’il aurait lui-méme choisi. A titre de travailleuse autonome, la RSG choisit les
Jours et les heures douverture de son service de garde ainsi que les enfants qu’e”e désire
recevoir, tout en s’assurant de respecter la| oietles réglements. | a RS(G détermine aussi
toutes les conditions Par’ciculiéres reli¢es a Putilisation de ses services, comme les modalités de
Paiement. | es parents forment la clientele de la RSG. [ a ROG Possécle sa propre liste
d’attente mais elle peut aussi demander au bureau coordonnateur de Publiciser ses P]aces

clisPonibles afin de Paider a trouver des clients.

Services devant étre offerts

Selon Particle 6 du réglcment surla contribution réduite, le 7$ payé par le parent donne droit
aunrepas et 2 collations et les services de gardc doivent étre offerts Penclant une Périoclc
maximale de 10 heures Parjour. Comptc tenu de cette obligation légalc, la RSG doit
ob]igatoirement avoir des heures d’ouverture quotidiennes permettant au parent de Pouvoir

utiliser 10 heures de garde.

Ces services de garcle incluent le matériel servant au programme ¢ducatif clispensé a Penfant.
La RSG est également tenue de fournir le matériel nécessaire pour les poupons, comme

chaise haute, parc, poussectte, etc. [ lle doit égalcment fournir la literie et lcsjoucts.

| ’article 10 du méme rég]emcnt vient nous Préciser que les seules situations ot la RSG peut
demander des frais suPPIémentaires aux Parents sont les suivantes :

e | essorties ¢ducatives;

o |es repas suPPIémentaires;

o | esarticles cl’hggiéne Persorme]s tels que les couches et les brosses a dents.

[nce qui concerne les autres articles, comme par cxemPIe les serviettes humides, la purée
pour bebe, l’acétaminophéne ou le dentifrice, la RSOG est tenue de les offrir mais le parent

peut choisir d’aPPorter les siens si, par exemple) le choix offert ne lui convient pas.



LA REGLEMENTATION...EN GROS

La reconnaissance d’une rcsPonsablc de service de garclc (RSG)

| e conseil d’administration du CFE Magimuse accorde une reconnaissance a titre de RS(
en milieu familial a une personne et non a un lieu Physique. Ce qui implique que la
reconnaissance n'est pas transférable a une autre personne. | a ROG doit opérer son
service de garcle dans une résidence Privée. | a reconnaissance est valable pour trois ans, en
autant que la personne reconnue respecte les exigences de la | oi sur les services de garde

éducatifs a Penfance et a ses réglements.

vant Pentrée en fonction de la , de sa remplacante et, il 4 a lieu, de son assistante, le
plag y , :
bureau coordonnateur du CFE Magimuse Procéde a la vérification des absences
d’empéchements. |l en est de méme pourle conjoint de la et de toute personne majeure
P P ) P g
qui habite la résidence ou sont offerts les services de gardc, ou lors d’une nouvelle arrivée
d'une de ces personnes. Tous les 3 ans, cette vérification est renouvelée par le bureau
coordonnateur. (ette oPération permet de vérifier auPrés des services de Policc qu’aucun
élément nouveau ne Pourrait entraver les fonctions éducatives du service de garde. | a
vérification porte sur trois notions: déclaration de culpabilité, mise en accusation et
comportement pouvant raisonnablement faire craindre pour la sécurité Phgsique ou morale
des enfants. Lorsquc les résultats de la vérification le nécessitent, le conseil d’administration
évalue la situation lice a Poctroi ou au maintien de la reconnaissance d’une ROG et Prcnd les

décisions qu’il_j uge nécessaires.

Lorsqu’unc RSG désire interromprc ses activités en raison d’une maladie, d’une grossesse
ou de ]’acloption dun emcant, le bureau coordonnateur Peut susPendre temPorairemcnt la
reconnaissance de cette personne. Dans tous les cas, cette suspension ne Peut clépasser 12
mois. | a susPension volontaire n’est nullement clisciplinaire et la RSG peut rePrenc{re ses

activités a Péchéance de la susPensiorL

| _es visites a l’imProvistc et le renouvellement de la reconnaissance

| e bureau coordonnateur doit effectuer 3 visites a l‘imProviste par année sur les lieux de
c]ﬁaque service de garde afin de s’assurer du respect des conditions de la reconnaissance,
notamment de la santé et de la sécurité des enfants. A chaque trois ans, le bureau
coordonnateur doit Procécler au renouvellement de la reconnaissance de la RS(G. Ce qui

imPlique une visite suPP]émentairC, des entrevues ainsi que la mise éjour de tous les

renseignements et documents ciui ont été Fournis lors de la reconnaissance.
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| e ratio etles enfants

(ne ROSG obtient une reconnaissance pour un nombre Précis denfants en fonction de
différents criteres comme le nombre et l’ége de ses propres enfants, le fait qu’e“e ait ou non

une assistante, etc.

Une RSC] Peut recevoir un maximum de 6 enfants dans son service, dont au P]us 2 poupons.
Si elle est assistée d'une autre personne adulte, elle Peu’c recevoir un maximum de 9 emcants,

dont au P]us 4 poupons.

Tous les enfants égés de moins de 9 ans Présents dans le service de garcle comptent dans le
ratio (ceux de la RS, de sa remplagantc, de Passistante et éventuellement les Pctits voisins
ou amis). Uln enfant de moins de 9 ans, en visite occasionnelle, ne compte pas dans le ratio s’il

est accompagné d'un adulte.

(ne RSG peut avoir Plus de 6 ou 9 enfants inscrits dans son service de gardc | e ratio

concerne sPéchCiquement les enfants Présents en méme temPs.

| aformation de la RSG, dela rcmPlac;antc et de Passistante

Lc bureau coordonnateur doit s’assurer que la RSG, sa remPlagante et son assistante ont
bien suivi les formations ob]igatoires, tel que stiPu!é dans le réglement sur les services de
garde ¢ducatifs a Penfance. [ a RSG doit, avant le deuxieme anniversaire de sa
reconnaissance, avoir suivi un programme de formation d’une durée d’au moins 45 heures
Portarxt sur:

o | erole dune personne rcsPonsable d'un service de gardc en milieu familial;

. Lc dévc]oPPcmcnt de I’engant;

o | asécurité, la santé et Palimentation;

L Le programme educatif Prévu par la Loi.
De Plus, cl‘xaquc année, la RS doit suivre 6 heures de PerFectionnement, a moins d’étre

qua]i{:iée au sens du réglement.

Avant son entrée en fonction, la RS, la remplagante ou lassistante doit avoir suivi un cours
de Premiers soins. (_ette formation doit étre renouvelée a tous les 3 ans. | ’assistante, quant
a e”e, doit de P]us comP]éter une formation de 12 heures Portant sur le développement de

l’emcant, au Plus tard un an aPrés son embauche.
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| es exigences du milieu Physiquc

L’espace Phgsique doit étre suffisant pour le nombre des enfants présents et le genre
d’activités auxque”es ils Participent. | a ROG doit veiller a ce que son service de garcle soit
sécuritaire pour les enfants en tout temps, autant a Pintérieur qu’a Pextérieur. (] a notion de

sécurité inclut éga]ement les personnes Pouvar\t étre en contact avec les emcants)

| ’environnement intérieur
| a ROG doit insPecter réguliérement toutes les Piéces et les endroits du service de garc{e
auxquels ont acces les enfants et, en Particulier, elle doit s’assurer que :
o | es meédicaments, les Proc!uits drentretien et les Produits toxiques sont hors de la
Portéc des enfants
o |es Priscs de courant sont sécuritaires;
e | esescaliers sont munis de rampes ct de dlétures;

o | e matériel de sécurité est conforme, ex. détecteur et extincteur.

[ lle doit aussi maintenir propres, bien aérés et a une température d’au moins 20°(_ les locaux
ot elle recoit les enfants. [~ nfin, elle doit s’assurer que les locaux ot sont fournis les services
de garde comportent une cuisine, un endroit désigné pour manger, une Piéce pourvue
d'installations sanitaires et une Piéce pour lesjeux et activités des enfants ayant une fenétre

Permettant de voir a Pextérieur.

| ’environnement extérieur

| a RS doit s’assurer que l’esPace clispom'b]e aux enfants est débarrassé de tout matériel
ou objets dangereux ou encombrants. Les structures clejeu installées a Pextérieur doivent
avoir des surfaces lisses et non tranchantes, étre sécuritaires et installés selon les instructions

du fabricant.
| es repas et collations

La KSG doit s’assurer de fournir aux enfants des repas et collations qui respectent le
(Guide alimentaire canadien. E_”e doit aussi informer les parents du contenu des repas ct
collations qu’e”e offre aux enfants. [ lle doit conserver et servir, dans des conditions
sanitaires et a la température aPProPriée, les aliments Préparés ou aPPor’cés. De Plus, elle
doit suivre les directives écrites du parent quant aux repas et collations de son enfant si celui-

ci est astreint a une dicte sPéciale Prescrite par un membre du Co”ége des médecins du

Qpébec.
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| _es sorties extérieures

| e rég]ement stiPule que la RSG doit s’assurer que chaquejour, a moins de temps inclément,

les enfants sortent a Pextérieur dans un endroit sécuritaire et Permet’can’c leur surveillance.

L’usage de la télévision

| a RSG ne peut utiliser un téléviseur ou tout autre équiPement audiovisuel que si leur

utilisation est intégrée au programme éducatif.
Lcsjcux, Icsjoucts et le matériel éducatif

| a personne rcsPonsablc doit Pour\/oir la résidence, ou elle fournit les services de garde, de
qux et de matériel éducatif aPProPriés a ]’égc des enfants et a leur nombre, et Pertinents ala
réalisation du programme ¢ducatif. [ lle doit aussi maintenir propres ]’équipemcnt, le mobilier
et le matériel c{ejeu clu’e“e utilise. [ lle doit, de P]us, les maintenir en bon ¢tat ou les réparer

de maniere a respecter leurs conditions initiales d'utilisation.
L’accés au service de gardc pour les Parcnts

le Prestataire de service de garde doit permettre au parent de Penfant c]u’il recoit daccéder

aux locaux o1 sont fournis les services de garcle, en tout ’cemps ]orsque Penfant s’g trouve.

Lc déménagemcnt et la fermeture du service de gardc

| e réglement Prévoit que la rcsponsable doit aviser par écritle B, dans les 1 Ojours, de tout
changement pouvant affecter les conditions et les modalités de sa reconnaissance.
T outefois, ]orsque c]u’il s'agit dun changement d’adresse ou de la fermeture du service de
garc{c, la rcsponsable doit en aviser le bureau coordonnateur et les Parcnts des enfants requs

au moins 30 jours a Pavance.

Relocalisation
Concernant la fermeture d’'un service de garc]e, le bureau coordonnateur Peut fournir aux
parents, s'ils le désirent, le nom des RSG qui ont des Places disponib!es ou, s'il ]ejuge

Per‘tinent, Procéc]er ala reconnaissance d’une nouvelle resPonsable d'un service de garde.
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| oisurle tabac

| al oisurletabac stiPu]e ceci:
2 « ..il estinterdit de fumer dans tous les lieux fermés suivants

4°les installations d’un centre de la Petite enfance ou d’une garderie au sens de la | o
sur les services de garcle ¢ducatifs a Penfance (chapitre S54.1.1) et les résidences
Privées ot sont fournis des services de garde en milieu familial au sens de cette ]oi, aux

heures ot les personnes ciui offrent ces services y regoivent des enfants;

2.2. |l est interdit de fumer a Pextéricur des licux visés aux Paragraphcs 1° 3° 4° et 6° de
Particle 2, dans un rayon de 9 metres de toute Portc communiquant avec Pun de ces lieux.
| Vinterdiction de fumer ... ne s’aPP]ique pas 3 Pextérieur des résidences Privées ou sont

fournis des services de garde en milieu familial.

| ’administration de médicaments

| a RS(, son assistante ou sa remp]agante a le droit d’administrer des médicaments aux
enfants. | e parent doit, au Préa]ab]e, avoir signé une Autorisation pour administration de
médicaments. | e parent doit fournir les médicaments ou Procluits Prescrits par un médecin.
[ naucun cas, la RS ne peut administrer & un enfant que]quc Procluit que ce soit, il ma
pas été Prescrit par un médecin, méme s'il est en vente libre, comme par exemP]c du siroP pour

la toux.
Exccptions

U Acétaminophéne et insecthcuge: la RSG peut les administrer pourvu que le parent
ait signé le /D rotocole d’administration.

. Gouttcs nasales salincs, crémes solaires sans Paba, crémes & base cl’oxydc de zinc
pour le siege, solutions orales d’hgdratation et calamine : la RSG peut les administrer
pourvu que le parent ait donné son autorisation écrite, habituellement sur le formulaire

c{’inscription de Penfant.
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]:_xclusion en cas de maladie

Comment la RSC] Peut~e”e déterminer si elle doit accepter ou refuser un enfant malade?
Méme si un enfant a de la fievre, lindicateur Principal doit étre la caPacité de Penfant a
fonctionner avec le groupe. Lorsque Penfant doit demeurer alité et que son état nécessite
des soins constants de |a part de la RSG, cette derniere doit Prévenir les parents afin qu’ils

viennent chercher leur enfant.

| es maladies contagieuses

Une RSG peut refuser un enfant ]orsc]ue celui-ci a une maladie contagjeuse. | es motifs
sont ¢valués selon les sgmptémes de la maladie ainsi que le risque de contagion pour les
autres enfants. Nous recommandons généralcmcnt ala RSG de té]éphoner au service ]mco-

Santé afin de s’assurer d’avoir les bonnes informations.

| e rcmPlaccmcnt de la RSG

Lc rcmPIaccmcnt d’urgcncc
Se]on Particle 81 du rég]cmcnt sur les services de garcle ¢ducatifs a l’cmcancc, la rcsPonsabIe
doit Pouvoir compter sur une personne adulte pour la remP]accr ou pour rempiacer la

personne qui Passiste, si Pune ou Pautre doit s’absenter en cas cl’urgence.

Lc rcmPIaccmcnt occasionnel

E_He Peut également clésigner une personne adulte pour la remplacer occasionnellement et ce,
peu imPortc la raison. | a remPlagante occasionnelle doit étre titulaire d’un certificat de
secourisme et le BC doit, avant le Prcmicr rcmPlacement, avoir vérifie¢ Pabsence
c{’empéchcmcnt au niveau de la Sﬁrcté du Qyébec. La KSG doit Prcnc{rc tous les moyens
raisonnables mis a sa clisPosition pour aviser dés que Possib]c les parents des enfants c]u’e”e
recoit, de son remPIacement De Plus, clle ne Peut avoir recours a une remplagante
occasionnelle que pour un nombre de jours rePrésentant au P]us 20% du total desjours
d’ouverture de son service calculé sur une base annuelle. ]:ina]ement, la KSG demeure, en
tout temPs durant un remplaccmcnt occasiormcl, rcsponsablc de la Prestation des services de

garc{e dispensés aux enfants recus et de leur qua]ité.



